
 

Offre d’emploi 
Chargé·e de projet – Espace culturel Radio Acton 
	
Radio	Acton	a	pour	mission	de	servir	la	communauté	de	la	région	d’Acton	en	offrant	une	
information	locale	de	qualité,	en	valorisant	la	culture	et	les	initiatives	du	milieu,	et	en	
favorisant	l’engagement	citoyen	par	un	média	de	proximité	accessible	et	rassembleur.	

Période	d’affichage	:	dès	maintenant	

Type	d’engagement	:	temps	plein,	temporaire	avec	possibilité	de	coordonner	la	salle	
multifonction	après	sa	réalisation	

Lieu	de	travail	:	1040	Dubois,	Acton	Vale,	Québec,	J0H	1A0	+	1	jour	de	télétravail	

Entrée	en	fonction	:	début	Mars	2026	

Radio	Acton	est	à	la	recherche	d’un·e	chargé·e	de	projet	pour	piloter	le	développement	et	la	
mise	en	œuvre	de	son	Espace	culturel,	un	projet	structurant	au	cœur	de	la	région	d’Acton.	
Le	projet	de	Radio	Acton	vise	à	transformer	un	espace	actuellement	inutilisé	en	un	lieu	
culturel	polyvalent	intégré	à	la	mission	de	la	radio	communautaire.	Ce	lieu	accueillera	des	
activités	médiatiques,	artistiques	et	culturelles	variées	(balados	en	direct,	ateliers,	
expositions,	spectacles	intimes,	cinéma,	programmation	pour	différents	publics),	favorisant	
l’engagement	citoyen,	le	rayonnement	culturel	et	la	revitalisation	du	centre-ville	d’Acton	
Vale.	
	

SOMMAIRE	DU	POSTE	

Sous	l’autorité	du	directeur	général	de	Radio	Acton,	le	ou	la	chargé·e	de	projet	aura	pour	
mandat	de	finaliser	les	étapes	de	faisabilité	et	de	rentabilité,	de	mobiliser	les	partenaires	
financiers,	et	d’assurer	la	coordination	complète	du	projet	jusqu’à	son	ouverture	prévue	en	
janvier	2027.	
	

PRINCIPALES	RESPONSABILITÉS	

-	Finaliser	les	évaluations	de	faisabilité	et	de	rentabilité	de	l’Espace	culturel	



-	Démarcher,	rencontrer	et	présenter	le	projet	aux	différents	bailleurs	de	fonds,	partenaires	
et	collaborateurs	

-	Préparer,	rédiger	et	déposer	les	demandes	de	subventions	liées	au	projet	

-	Assurer	la	coordination	du	chantier	et	le	suivi	des	échéanciers	jusqu’à	l’ouverture	

-	Planifier	et	gérer	l’achat	des	équipements	requis	

-	Assurer	la	gestion	du	budget	du	projet	

-	Collaborer	étroitement	avec	la	direction	générale	et	les	parties	prenantes	du	projet	

-	Produire	les	suivis	et	redditions	nécessaires	

	

PROFIL	RECHERCHÉ	

-	Expérience	pertinente	en	gestion	de	projet	

-	Expérience	pertinente	en	rédaction	de	demande	de	financement	et	de	reddition	de	compte	

-	Bonne	capacité	d’analyse	et	de	coordination	

-	Capacité	linguistique	:	intermédiaire	en	français	(parlé	et	écrit)	

-	Autonomie,	rigueur	et	sens	de	l’organisation	

	
Exigences	

• Connaissance	de	la	suite	Microsoft	Office	(Word,	Excel	et	Outlook);	

• Permis	de	conduire,	classe	5	et	avoir	accès	à	un	véhicule	

• Cours	de	santé	et	sécurité	générale	sur	les	chantiers	de	construction	(ATOUT);	

• Connaissance	de	la	région	d’Acton	(ATOUT)	
	

CONDITIONS	DE	TRAVAIL	

-	Durée	:	52	semaines	

-	Horaire	:	32	h	/	semaine	

-	Salaire	:	selon	expérience	

-	Vacances	:	2	semaines	par	année	+	1	semaine	payée	durant	les	Fêtes	



-	10	jours	de	maladie	

-	3	jours	de	congés	personnels	

	

PROCESSUS	DE	SÉLECTION	

Les	entrevues	seront	effectuées	par	le	directeur	général	de	Radio	Acton	et	un	représentant	
de	la	MRC	d’Acton.	
	
Seuls	les	candidats	retenus	pour	une	entrevue	seront	contactés.	
	

POUR	POSTULER	

Envoyez	votre	CV	et	votre	lettre	de	motivation	à	:	

Éric	Caron,	directeur	général	

direction@radio-acton.com	


